
Условия проведения маркетинговой акции «Вместе выгоднее» 

 

1.  Общие положения 

 

1.1. Настоящие Условия проведения маркетинговой акции «Вместе выгоднее» (далее – 

Условия) регулируют правила проведения маркетинговой акции «Вместе выгоднее» (далее – 

Акция). 

1.2. Настоящие Условия являются офертой в соответствии с п. 1 ст. 435 Гражданского 

кодекса Российской Федерации. Срок акцепта настоящей оферты равен сроку проведения Акции. 

Акцептом Условий является выполнение условий, указанных в п. 3.2. 

1.3. Акция проводится Банком ГПБ (АО) на территории Российской Федерации  

и распространяет свое действие на всех ее участников. 

1.4. Участники Акции определяются в соответствии с п. 3.1 Условий. Участие в Акции 

является подтверждением ознакомления и согласия участника Акции со всеми положениями 

Условий. 

1.5. Срок проведения Акции: с 08.09.2022 по 30.11.2022 включительно (далее – Период 

Акции)1. 

1.6. Организатор Акции: Банк ГПБ (АО) (далее – Организатор).  

Место нахождения Организатора: г. Москва, адрес: 117420, г. Москва, ул. Наметкина,  

дом 16, корпус 1, лицензия Банка России № 354. 

Условия опубликованы на интернет-сайте Организатора по адресу: www.gazprombank.ru 

(далее – Сайт).  

Организатор осуществляет информирование о проведении Акции в соответствии  

с разд. 2 Условий. 

Организатор осуществляет начисление и выплату Вознаграждения (кешбэка)  

в соответствии с разд. 3 Условий.  

Организатор в рамках Акции не осуществляет выплату Вознаграждения в качестве 

Вознаграждения лицам, состоящим с Организатором в трудовых отношениях, за выполнение 

должностных обязанностей, а также в качестве оплаты (Вознаграждения) за оказанные 

Организатору услуги (выполненные работы, поставленные товары) или в качестве материальной 

помощи. 

1.7. Термины и определения:  

В настоящих Условиях следующие термины будут иметь нижеуказанные значения: 

Вознаграждение (кешбэк) – денежные средства, выплачиваемые Организатором 

участнику Акции в порядке, установленном Условиями.  

Торгово-сервисное предприятие (ТСП) – юридическое лицо или индивидуальный 

предприниматель, принимающий к оплате банковские карты в качестве платежного инструмента 

для расчетов за реализуемые товары, работы, услуги. 

Термины и определения, используемые в Условиях и не определенные в них, имеют  

то же значение, что и в действующих Правилах комплексного банковского обслуживания 

физических лиц в Банке ГПБ (АО) (далее – Правила КБО). Правила КБО размещены на Сайте  

в разделе «Документы и тарифы». 

 

2.  Порядок информирования об условиях Акции 

 

2.1.  В Период Акции Организатор проводит информационную поддержку Акции путем: 

2.1.1. Размещения на Сайте объявления, содержащего полный текст Условий. 

2.1.2. Осуществление рассылки e-mail, push-, смс-сообщений (далее – Информационное 

сообщение). Мероприятия по направлению Информационного сообщения, предусмотренные 

настоящим подпунктом Условий, осуществляются только при наличии у Организатора согласия 

                                                 
1 С 00:00 по московскому времени 08.09.2022 по 23:59 по московскому времени 30.11.2022 включительно. 

http://www.gazprombank.ru/
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держателя Карты на получение рекламы, а также согласия на обработку персональных данных  

в целях продвижения товаров, работ, услуг на рынке путем осуществления прямых контактов  

с потенциальным потребителем с помощью средств связи (ст. 15 Федерального закона  

от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и ст. 18 Федерального закона от 13.03.2006 

№ 38-ФЗ «О рекламе»). 

2.2.  Участник может отказаться от участия в Акции: 

2.2.1. Направив письменное заявление с просьбой об исключении его из числа участников 

в любой офис Организатора с даты опубликования Условий на Сайте. Заявление  

об отказе от участия в Акции оформляется Участником в свободной форме с обязательным 

указанием фамилии, имени и отчества, паспортных данных и последних четырех цифр номера 

банковской карты, выпущенной Организатором Акции. 

2.2.2. Путем обращения в круглосуточную службу поддержки держателей банковских 

карт по телефонам Банка ГПБ (АО): +7 (495) 980-41-41 (для звонков из любой точки мира, 

оплачивается по тарифам оператора связи, предоставляющего услуги связи держателю карты), 8-800-

100-07-01 (звонок на территории Российской Федерации бесплатный) или 400 (для абонентов 

TELE2, МТС, Билайн, Мегафон звонок на территории Российской Федерации бесплатный), при 

условии проведения аутентификации участника Акции. 

2.3. Организатор вправе в одностороннем порядке вносить изменения в Условия.  

Об изменениях Условий клиенты информируются путем размещения информации об этом и 

новой редакции Условий на Сайте в дату вступления в силу новой редакции Условий.   

 

3.  Участие в Акции и порядок выплаты Вознаграждения (кешбэка) 

 

3.1. Участниками Акции (далее – Участник Акции) становятся дееспособные физические 

лица, являющиеся гражданами России, достигшие возраста 18 (восемнадцати) лет, являющиеся 

держателями действующей основной расчетной (дебетовой) карты2 Visa / Mastercard / «Мир» / 

«Мир»-Maestro / «Мир»-JCB / JCB / UnionPay Банка ГПБ (АО) со счетом в рублях Российской 

Федерации, выпущенной в рамках пакета услуг «Универсальный»3 или пакета услуг  

для зарплатных клиентов4 (далее – Карта), получившие Информационное сообщение  

с предложением принять участие в Акции. 

Для целей участия в Акции не учитываются расчетные банковские карты, выпущенные  

в рамках Тарифов Банка ГПБ (АО) по обслуживанию расчетных банковских карт для физических 

лиц в рамках программы «Карта для погашения кредитов», предоплаченные банковские карты5, 

Цифровые карты, карты, подключенные к Программе лояльности Банка ГПБ (АО) «Процент +» / 

Программе «Газпромбанк – Travel» и Программе начисления бонусных миль «Аэрофлот Бонус» 

для премиальных клиентов Банка ГПБ (АО). В Акции не участвуют физические лица, 

                                                 
2 К счету которой не установлены ограничения в Период Акции. 
3 Оказание услуг в рамках указанного пакета услуг осуществляется в соответствии с Тарифами Банка ГПБ (АО)  

на предоставление физическим лицам пакета услуг «Универсальный». 
4 Оказание услуг в рамках указанных пакетов услуг осуществляется в соответствии с одним из указанных Тарифов 

Банка: Тарифы Банка ГПБ (АО) на предоставление физическим лицам пакета услуг «Зарплатный Универсальный», 

«Клубный Зарплатный Универсальный», «Зарплатный Мир», «Клубный Зарплатный Мир», «Зарплатный Мир. 

Силовые структуры», «Клубный Зарплатный Мир. Силовые структуры», «Строитель», «Газпром Профсоюз», 

Тарифы Банка ГПБ (АО) на выпуск и обслуживание «зарплатных» банковских карт, предоставляемых физическим 

лицам – сотрудникам предприятий Группы «Газпром», Тарифы Банка ГПБ (АО) на выпуск и обслуживание 

банковских карт «Социальная карта Банка ГПБ (АО) для регионов Российской Федерации (для зачислений)». 
5 Карты, выпущенные в рамках Тарифов Банка ГПБ (АО) по обслуживанию физических лиц держателей 

неперсонифицированных предоплаченных банковских карт, Тарифов Банка ГПБ (АО) по предоставлению  

и обслуживанию неперсонифицированных виртуальных предоплаченных карт «Автодрайв старт», Тарифов  

Банка ГПБ (АО) по предоставлению и обслуживанию неперсонифицированных виртуальных предоплаченных карт 

«Огонь». 
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являющиеся действующими VIP-клиентами, клиентами сегмента «Private Banking» 

Организатора. 

3.2. Победителями Акции становятся клиенты, которые в календарном месяце, в котором 

получили Информационное сообщение, одновременно обеспечили выполнение следующих 

условий: 

3.2.1. Поступление на Карту заработной платы6 в размере не менее 50 000,00 руб. 

(пятидесяти тысяч рублей 00 копеек). 

3.2.2. Наличие не менее 2 (двух) различных действующих продуктов Банка ГПБ (АО)  

из списка ниже, по которым выполняются следующие условия:  

 потребительский кредит – с ненулевой задолженностью на конец месяца; при этом  

в течение срока действия договора потребительского кредита не были нарушены обязательства 

по погашению задолженности; 

 кредитная карта – с ненулевой среднемесячной задолженностью за месяц; при этом 

в течение срока действия договора потребительского кредита в формате овердрафта  

с использованием банковских карт не были нарушены обязательства по погашению 

задолженности; 

 накопительный счет; при этом суммарный остаток на конец месяца по всем 

открытым накопительным счетам клиента – больше 10 000,00 руб. (десяти тысяч рублей  

00 копеек); 

 срочный вклад; при этом суммарный остаток на конец месяца по всем открытым 

срочным вкладам клиента – больше 10 000,00 руб. (десяти тысяч рублей 00 копеек). 

3.3. Период отправки Информационных сообщений: с 08.09.2022 по 30.11.2022 

включительно. 

3.4. Участникам Акции, которые выполнили условия участия в Акции, определенные  

в п. 3.2 Условий, Организатор начисляет Вознаграждение (кешбэк) в размере 2,299 (двух целых 

двухсот девяноста девяти тысячных) процента (до удержания Организатором НДФЛ) от общей 

суммы операций по оплате товаров (работ, услуг) в ТСП с использованием основной Карты  

или ее реквизитов за 2 (два) календарных месяца, следующих за месяцем, в которым были 

выполнены указанные в п. 3.2 Условий условия, но не более 1 000,00 руб. (одной тысячи рублей 

00 копеек) в каждом из 2 (двух) календарных месяцев. 

Минимальная сумма операций по оплате товаров (работ, услуг) в ТСП с использованием 

Карты или ее реквизитов для получения Вознаграждения (кешбэка) по Акции составляет  

5 000 руб. (пять тысяч рублей 00 копеек) в каждый календарный месяц, за который начисляется 

Вознаграждение (кешбэк). Вознаграждение (кешбэк) по Акции начисляется вне зависимости  

от начисления вознаграждения (кешбэка) по программе лояльности, к которой Участник 

присоединился в соответствии с пакетом услуг, в рамках которого выпущена Карта.  

3.5. Вознаграждение (кешбэк) зачисляется на счет Карты, по которой были совершены 

операции в соответствии с Условиями. 

Если Участник Акции является держателем нескольких основных Карт, по которым 

выполнено условие, указанное в п. 3.2 Условий (с учетом условий в п. 3.4 Условий), Организатор 

начисляет Вознаграждение (кешбэк) только по 1 (одной) Карте, по которой подлежит 

начислению наибольшее Вознаграждение (кешбэк).  

3.6. Вознаграждение (кешбэк) зачисляется не позднее 30 (тридцати) рабочих дней со дня 

окончания каждого календарного месяца, следующего за тем, в котором Участник выполнил 

условие, указанное в п. 3.2 Условий (с учетом указанного в п. 3.4 Условий).  

В случае закрытия счета Карты до даты осуществления выплат начисленного 

Вознаграждения (кешбэка) в рамках Акции выплата Вознаграждения (кешбэка)  

не осуществляется. 

                                                 
6 Учитывается перечисление заработной платы, денежного довольствия, материальной помощи и иных выплат  

от работодателя. 
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3.7. Виды операций, проведенные с использованием Карты или ее реквизитов, которые 

не участвуют в расчете Вознаграждения (кешбэка), определены в п. 4.5 «Программы лояльности 

Банка ГПБ (АО) по начислению кешбэка (Программа лояльности)»7, к которой подключена 

Карта. 

3.8. В случае возврата денежных средств на счет Карты в результате отмены операции / 

возврата покупки, совершенной в Период Акции, операция по оплате товаров (работ, услуг)  

в ТСП с использованием Карты или ее реквизитов, по которой затем был сделан возврат/отмена, 

в Акции не учитывается.  

3.9. Организатор несет обязанности налогового агента по налогу на доходы физических 

лиц на сумму начисленного Вознаграждения (кешбэка) в соответствии с налоговым 

законодательством Российской Федерации. 

3.10. Претензии Участников Акции по начислению Вознаграждения (кешбэка) 

принимаются Организатором к рассмотрению не позднее 31.03.2023.  

3.11. Акция не является конкурсом, публичным обещанием награды, стимулирующей 

лотереей, участие в Акции является бесплатным и не основано на риске и случайном выигрыше. 

                                                 
7 https://www.gazprombank.ru/upload/files/iblock/4ba/Programma_keshbek-s-01092022.pdf 


