
 

 

Условия проведения маркетинговой акции «Бонус на старте» 

 

1.  Общие положения 

 

1.1. Настоящие Условия проведения маркетинговой акции «Бонус на старте» (далее – 

Условия) регулируют правила проведения маркетинговой акции «Бонус на старте» (далее – 

Акция). 

1.2. Настоящие Условия являются офертой в соответствии с п. 1 ст. 435 Гражданского 

кодекса Российской Федерации, но не являются публичной офертой в соответствии с п. 2 ст. 437  

Гражданского кодекса Российской Федерации. Срок акцепта настоящей оферты равен сроку 

проведения Акции. Акцептом Условий является выполнение условий, указанных в п. 3.2 

Условий. 

1.3. Акция проводится Банком ГПБ (АО) на территории Российской Федерации  

и распространяет свое действие на всех ее участников. 

1.4. Участники Акции определяются в соответствии с п. 3.1 Условий. Участие в Акции 

является подтверждением ознакомления и согласия участника Акции со всеми положениями 

Условий. 

1.5. Срок проведения Акции: с 14.10.2022 по 14.01.2023 включительно (далее – Период 

Акции)1. 

1.6. Организатор Акции: Банк ГПБ (АО) (далее – Организатор).  

1.7. Предельный размер бюджета 88 688 827,00 руб. (восемьдесят восемь миллионов 

шестьсот восемьдесят восемь тысяч восемьсот двадцать семь рублей 00 копеек). 

Место нахождения Организатора: г. Москва, адрес: 117420, г. Москва, ул. Наметкина,  

дом 16, корпус 1, лицензия Банка России № 354. 

Условия опубликованы на интернет-сайте Организатора по адресу: www.gazprombank.ru 

(далее – Сайт).  

Организатор осуществляет информирование о проведении Акции в соответствии  

с разделом 2 Условий. 

Организатор осуществляет начисление и выплату Вознаграждения в соответствии  

с разделом 3 Условий.  

Организатор в рамках Акции не осуществляет выплату Вознаграждения в качестве 

Вознаграждения лицам, состоящим с Организатором в трудовых отношениях, за выполнение 

должностных обязанностей, а также в качестве оплаты (Вознаграждения) за оказанные 

Организатору услуги (выполненные работы, поставленные товары) или в качестве материальной 

помощи. 

1.7. Термины и определения:  

В настоящих Условиях следующие термины будут иметь нижеуказанные значения: 

Вознаграждение – денежные средства, выплачиваемые Организатором участнику Акции 

в порядке и в случаях, установленных Условиями.  

Отчетный период 1 – период времени, равный 30 (тридцати) календарным дням с даты 

отправления Организатором участнику Акции информационного сообщения. 

Отчетный период 2 – период времени, равный 30 (тридцати) календарным дням с даты, 

следующей за датой окончания Отчетного периода 1. 

Отчетный период 1 и Отчетный период 2 далее совместно именуются «Отчетные 

периоды». 

Торгово-сервисное предприятие (ТСП) – юридическое лицо или индивидуальный 

предприниматель, которому для расчета за реализуемые товары, работы и услуги потребители 

имеют возможность совершить платежи с использованием банковских карт и/или их реквизитов. 

                                                 
1 С 00:00 по московскому времени 14.10.2022 по 23:59 по московскому времени 14.01.2023 включительно. 

http://www.gazprombank.ru/
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Термины и определения, используемые в Условиях и не определенные в них, имеют  

то же значение, что и в действующих Правилах комплексного банковского обслуживания 

физических лиц в Банке ГПБ (АО) (далее – Правила КБО). Правила КБО размещены на Сайте,  

в разделе «Документы и тарифы». 

 

2.  Порядок информирования об условиях Акции 

 

2.1.  В Период Акции Организатор проводит информационную поддержку Акции путем: 

2.1.1. Размещения на Сайте объявления, содержащего полный текст Условий. 

2.1.2. Осуществления рассылки e-mail-, push-, смс-сообщений (далее – Информационное 

сообщение). Мероприятия по направлению Информационного сообщения, предусмотренные 

настоящим подпунктом Условий, осуществляются только при наличии у Организатора согласия 

держателя Карты на получение рекламы, а также согласия на обработку персональных данных  

в целях продвижения товаров, работ, услуг на рынке путем осуществления прямых контактов  

с потенциальным потребителем с помощью средств связи (ст. 15 Федерального закона  

от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и ст. 18 Федерального закона от 13.03.2006 

№ 38-ФЗ «О рекламе»). 

2.2.  Участник может отказаться от участия в Акции: 

2.2.1. Направив письменное заявление с просьбой об исключении его из числа участников 

в любой офис Организатора с даты опубликования Условий на Сайте. Заявление об отказе  

от участия в Акции оформляется участником в свободной форме с обязательным указанием 

фамилии, имени и отчества, паспортных данных и последних 4 (четырех) цифр номера 

банковской карты, выпущенной Организатором. 

2.2.2. Путем обращения в круглосуточную службу поддержки держателей банковских 

карт по телефонам Банка ГПБ (АО): +7 (495) 980-41-41 (для звонков из любой точки мира, 

оплачивается по тарифам оператора связи, предоставляющего услуги связи держателю карты),  

8-800-100-07-01 (звонок на территории Российской Федерации бесплатный) или 400  

(для абонентов TELE2, МТС, Билайн, Мегафон звонок на территории Российской Федерации 

бесплатный), при условии проведения аутентификации участника Акции. 

2.3. Организатор вправе в одностороннем порядке вносить изменения в Условия.  

Организатор осуществляет информирование об изменении Условий путем размещения 

информации об этом и новой редакции Условий на Сайте не позднее 3 (трех) рабочих дней  

до вступления в силу новой редакции Условий.   

 

3.  Участие в Акции и порядок выплаты Вознаграждения 

 

3.1. Участниками Акции2 (далее – Участник Акции) становятся достигшие возраста  

18 (восемнадцати) лет дееспособные физические лица – граждане России, не являющиеся 

держателями основной / дополнительной банковской карты Банка ГПБ (АО) на момент начала 

Периода Акции, оформившие и получившие банковскую карту Visa, или Mastercard,  

или UnionPay, или МИР, или МИР-JCB, или МИР-Maestro в рамках пакета услуг для зарплатных 

клиентов3 (далее – Карта) в любое время в период с 14.10.2022 по 31.12.2022 (включительно), 

                                                 
2 Акция не распространяется на клиентов сегментов «VIP» и «Private Banking», работников Банка ГПБ (АО). 
3 Оказание услуг в рамках указанных пакетов услуг осуществляется в соответствии с одним из указанных тарифов 

Банка ГПБ (АО): Тарифы Банка ГПБ (АО) на предоставление физическим лицам пакета услуг «Зарплатный 

Универсальный», «Зарплатный Premium», «Зарплатный Мир», «Зарплатный Мир. Силовые структуры», 

«Строитель», «Газпром Профсоюз», Тарифы Банка ГПБ (АО) на выпуск и обслуживание «зарплатных» банковских 

карт, предоставляемых физическим лицам – сотрудникам предприятий Группы «Газпром», Тарифы Банка ГПБ (АО) 

на выпуск и обслуживание банковских карт «Социальная карта Банка ГПБ (АО) для регионов Российской Федерации 

(для зачислений)». 
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которым Организатор направил Информационное сообщение с предложением принять участие  

в Акции. 

3.2. Победителями Акции становятся клиенты, которые в каждом из Отчетных периодов 

одновременно обеспечили выполнение следующих условий: 

3.2.1. Поступление на Карту заработной платы4 в размере не менее 20 000,00 руб. 

(двадцати тысяч рублей 00 копеек). 

3.2.2. Совершение операций оплаты по Карте в ТСП на сумму не менее 10 000,00 руб. 

(десяти тысяч рублей 00 копеек). 

Участие в Акции возможно 1 (один) раз за весь Период Акции. 

3.3. Период отправки Информационных сообщений: с 01.11.2022 по 14.01.2023 

включительно. 

3.4. Организатор:  

3.4.1. При выполнении Участником Акции условий, определенных в п. 3.2 Условий, 

начисляет Вознаграждение в размере 1 149,00 руб. (одной тысячи ста сорока девяти рублей  

00 копеек) (до удержания Организатором НДФЛ в размере 149,00 руб. (ста сорока девяти рублей 

00 копеек) за каждый из Отчетных периодов, в которых были выполнены условия, указанные 

в п. 3.2 Условий. 

3.4.2. Направляет одновременно с Информационным сообщением промокод на подписку 

«Огонь»5 (далее – Промокод) со сроком активации до 28.02.2023 (включительно). Промокод 

может быть использован Участником Акции для оформления подписки «Огонь» сроком  

на 3 (три) месяца за 01,00 руб. (один рубль 00 копеек). Каждый Участник Акции может получить 

только 1 (один) Промокод за весь Период Акции.  

3.5. Вознаграждение зачисляется ежемесячно не позднее 20 (двадцати) рабочих дней 

после окончания каждого из Отчетных периодов, в которых Участник Акции выполнил условия, 

указанные в п. 3.2 Условий.  

Вознаграждение зачисляется на счет Карты, на счет которой было обеспечено 

поступление заработной платы в соответствии с п. 3.2.1 Условий. 

В случае закрытия счета Карты до даты осуществления выплат начисленного 

Вознаграждения в рамках Акции выплата Вознаграждения не осуществляется. 

3.6. В случае возврата денежных средств на счет Карты в результате отмены операции / 

возврата покупки, совершенной в Период Акции, операция по оплате товаров (работ, услуг)  

в ТСП с использованием Карты или ее реквизитов, по которой затем был сделан(-а) 

возврат/отмена для цели участия в Акции, не учитывается.  

3.7. Организатор несет обязанности налогового агента по налогу на доходы физических 

лиц на сумму начисленного Вознаграждения в соответствии с налоговым законодательством 

Российской Федерации. 

3.8. Претензии Участников Акции по начислению Вознаграждения (кешбэка) 

принимаются Организатором к рассмотрению не позднее 30.04.2023.  

3.9. Акция не является конкурсом, публичным обещанием награды, стимулирующей 

лотереей, участие в Акции является бесплатным и не основано на риске и случайном выигрыше. 

                                                 
4 Учитывается перечисление заработной платы, денежного довольствия, материальной помощи и иных выплат  

от работодателя. 
5 Подписка «Огонь» предоставляется компанией «ООО Сеть партнерств» (ИНН 9701161387). Подробная 

информация по подписке «Огонь» размещена на сайте: www.ogon.ru. Организатор не несет ответственности  

за действия/бездействие ООО «Сеть Партнерств», в частности за обеспечение возможности оформить подписку 

«Огонь» по указанной цене в течение указанного срока. 

http://www.ogon.ru/

